Corporate Governance Bericht

Bericht der Aufsichtsratsvorsitzenden

Sehr geehrte Damen und Herren,
erfreulich, wenn man sagen kann ,alles
fest in weiblicher Hand"! Ich freue mich
sehr, erstmals mein Wort an Sie, liebe
Kunden, Mitarbeiter, Geschaftspartner und
Aktionare, als Vorsitzende des Aufsichts-
rates richten zu durfen. Damit haben drei
wichtige Gremien in der BKS Bank eine
weibliche Vorsitzende: Der Vorstand mit
Dr. Herta Stockbauer, der Betriebsrat mit
Herta Pobaschnig und seit Mai 2021 habe
ich den Vorsitz im Aufsichtsrat ibernom-
men. Gerhard Burtscher, meinem Vorgan-
ger, gebuhrt mein aufrichtiger Dank. Er hat
funf Jahre lang als Vorsitzender des Auf-
sichtsrates gezeigt, wie man wirtschaftli-
che Fachkenntnis, Erfanrung im Bankge-
schaft, Weitblick und Menschenkenntnis
einsetzt, um ein so bedeutsames Organ
wie den Aufsichtsrat erfolgreich zu leiten.
Wir hatten viele Gelegenheiten, uns Uber
seine Erfahrungen und Erkenntnisse aus
seiner Zeit als Vorsitzender auszutau-
schen. Auch dafir meinen herzlichen
Dank! Gerhard Burtscher wurde bei der
Hauptversammlung im Mai 2021 als
Mitglied des Aufsichtsrates fur weitere
funf Jahre wiedergewahlt und gehorte im
Berichtsjahr auch mehreren Ausschuissen
an. Besonders freue ich mich, dass Herr
Mag. Nikolaus Juhasz seit Juli 2021 das
Vorstandsteam verstarkt. Seine langjahrige
Erfahrung als Mitarbeiter und Flhrungs-
kraft der BKS Bank ebenso wie seine
profunde Marktkenntnis und sein Blick fur
die wesentlichen Zusammenhange wer-
den fur die BKS Bank von groftem Nutzen
sein.

Gemeinsam mit allen Mitarbeitern und
Flihrungskraften ist es dem Vorstand ge-
lungen, das herausfordernde Geschafts-
jahr 2021 zu meistemn. Ein in den ersten
Wochen des Jahres 2022 entdeckter
Betrugsfall in der Zweigstelle Kroatien hat
leider dazu gefuhrt, dass das Geschafts-
jahr 2021 letztlich nicht so erfolgreich aus-
gegangen ist, wie wir alle uns das
gewunscht haben.
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Dieser Fall hat uns gezeigt, wie wichtig
inteme Kontrollsysteme sind, und wie
bedeutsam es ist, dass alle Mitarbeiter
und Fuhrungskrafte aufeinander achten
und bei aller Kollegialitat auch kritische
Fragen stellen. Denn auch das ist Aus-
druck unseres Markenkemwertes
Verantwortungsbewusstsein®.

100 Jahre BKS Bank — am 25. Februar
2022 jahrte sich die Geburtsstunde der
BKS Bank zum hundertsten Mal. Welche
Visionen die Grunder der damaligen
Kamtner Kredit- und Wechselbank
Ehrfeld & Co" hatten, konnen wir heute
nur erahnen. Unsere Verpflichtung ist es
aber, unsere eigene Vision der BKS Bank
fur die nachsten 100 Jahre zu haben. Und
,die herzliche Bank flur eine lebenswerte
Zukunft” zu sein, ist fur unser Haus Vision
und Realitat zugleich. Daran wollen wir
alle, Aktionare, Kunden, Mitarbeiter und
Fuhrungskrafte und naturlich alle Mitglie-
der des Aufsichtsrates, engagiert mit-
wirken — ich freue mich darauf!

Intensive Abstimmung zwischen
Aufsichtsrat und Vorstand

Der Aufsichtsrat Uberwachte den
Vorstand und unterstitzte diesen bei der
Leitung der BKS Bank und der Konzermun-
ternehmen. Es wurden vier Sitzungen ab-
gehalten, in denen die Mitglieder des Auf-
sichtsrates die wirtschaftliche Lage
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einschliellich der Risikolage und des Risi-
komanagements, aber auch die strategi-
sche Weiterentwicklung und sonstige
bankrelevante Ereignisse gemeinsam mit
dem Vorstand erortert haben. Bedingt
durch die Pandemie wurden diese Sitzun-
gen entsprechend den gesetzlichen und
behdrdlichen Vorgaben uUberwiegend als
virtuelle Versammlungen abgehalten.

Der Aufsichtsrat wurde zeitnah und um-
fassend anhand von schriftlichen und
mundlichen Berichten vom Vorstand in-
formiert. Ich stand regelmafig im Kontakt
mit der Vorsitzenden des Vorstandes und
habe mit ihr unter anderem Geschaftsent-
wicklung, Risikomanagement und Strate-
gie erortert und analysiert. Der Aufsichts-
rat war somit in alle flr die BKS Bank
bedeutende Entscheidungen eingebun-
den. Er konnte so die ihm nach Gesetz,
Satzung und den Vorgaben des Osterrei-
chischen Corporate Governance Kodex
obliegenden Aufgaben wahmehmen. Der
Aufsichtsrat hat sich von der Rechtmalig-
keit, Zweckmaligkeit und Ordnungsge-
mafheit der Geschaftsfuhrung Uberzeugt.

Der Aufsichtsrat bundelt seine Kompetenz
in sieben Ausschussen. Auf Seite 26 ff. in
diesem Bericht wird Uber die Schwer-
punkte der Ausschusstatigkeiten ausfuhr-
lich berichtet. Die Zusammensetzung und
Unabhangigkeit des Aufsichtsrates, die
Kriterien fur dessen Unabhangigkeit, seine
Arbeitsweise und seine Entscheidungsbe-
fugnisse werden ausfuhrlich ab Seite 22
erlautert. Ich schliefse mich diesen Darle-
gungen vollinhaltlich an.

Personelle Verinderungen im
Aufsichtsrat

Frau Ulrike Zambelli, vom Betriebsrat
entsandt, hat ihr Aufsichtsratsmandat
mit Ende des Berichtsjahres zurtickgelegt.
Der Betriebsrat hat bisher noch keinen
neuen Vertreter entsandt.

In der 82. ordentlichen Hauptversamm-
lung wurden Herr Gerhard Burtscher und
Herr Mag. Hannes Bogner als Mitglieder
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des Aufsichtsrates wiedergewahlt. Die
wiedergewahlten Aufsichtsratsmitglieder
haben sich als unabhangig deklariert. Die
entsprechenden Erklarungen gemal § 87
Abs. 2 AktG wurden abgegeben. Der
Nominierungsausschuss hat entspre-
chend den gesetzlichen Vorgaben die
Qualifikation der Kandidaten Uberpruft.

In der im Anschluss an die 82. Hauptver-
sammlung abgehaltenen Plenarsitzung
des Aufsichtsrates wurde ich zur Vorsit-
zenden und als mein Stellvertreter Herr
Mag. Klaus Wallner gewahlt. Die Mitglieder
der sieben Ausschusse wurden ebenfalls
in dieser Sitzung bestellt.

Diversitit

Im abgelaufenen Geschéaftsjahr waren
40% der Kapitalvertreter und die Halfte
der Arbeitnehmervertreter Frauen, das
entspricht einer Gesamtquote von 43%.
Die im Aktiengesetz normierte 30%-
Quote fur Frauen und Manner im Auf-
sichtsrat wird sowohl bei den Kapitalver-
tretern als auch bei den gemaf

§ 110 ArbVG entsandten Arbeitnehmer-
vertretern erfullt. Ich mochte an dieser
Stelle betonen, dass der Nominierungs-
ausschuss bei seinen Vorschlagen zur
Zusammensetzung des Aufsichtsrates
darauf achtet, allen Aspekten der Diversi-
tat wie Alter, Geschlecht, Bildung und
Bildungshintergrund sowie Interationali-
tat zu entsprechen. Die Kapitalvertreter
des Aufsichtsrates sind erfahrene Fuh-
rungspersdnlichkeiten aus der Finanz-
und [T-Branche, der Industrie sowie von
Universitaten. Sie gestalten mit Sorgfalt
und unternehmerischem Weitblick die Ge-
schicke der BKS Bank mit. Kein Mitglied
des Aufsichtsrates hat an mehr als der
Halfte der Aufsichtsratssitzungen nicht
teilgenommen. Die Anwesenheitsrate aller
Aufsichtsrate in den Aufsichtsratssitzun-
gen betrug rund 90%.

Abschlusspriifung

Die Buchfthrung, der Jahresabschluss
und Lagebericht 2021 der BKS Bank AG
wurden von der KPMG Austria GmbH



Wirtschaftsprufungs- und Steuerbera-
tungsgesellschaft, Zweigniederlassung
Klagenfurt, gepruft. Die Prufung hat den
gesetzlichen Vorschriften entsprochen
und zu keinen Einwendungen geftinrt. Der
Abschlussprufer bescheinigte dies ohne
Einwand in einem uneingeschrankten Be-
statigungsvermerk. Aufgrund des Betrugs-
falles in der Zweigstelle Kroatien Ubte der
Abschlussprufer die Redepflicht gemal

§ 63 (3) BWG aus.

Fur die Jahresabschlussprufung 2021 wur-
den folgende Sachverhalte als Key Audit
Matters identifiziert und das Risiko daraus
sowie die Vorgehensweise bei der Priufung
dazu detailliert im Prufungsurteil festge-
halten:

- Werthaltigkeit der Forderungen an
Kunden

- Werthaltigkeit von at Equity bilanzierten
Unternehmen

- Rechtsstreitigkeiten der 3-Banken-
Gruppe mit der UniCredit Bank Austria
AG und der CABO Beteiligungsgesell-
schaft m.b.H.

Die BKS Bank wird der Hauptversamm-
lung vorschlagen, aus dem Bilanzgewinn
des Jahres 2021 eine Dividende in Hohe
von 0,23 EUR je Aktie auszuschutten und
den verbleibenden Gewinn auf neue
Rechnung vorzutragen.

Der nach IFRS erstellte Konzermabschluss
zum 31. Dezember 2021 sowie der mit den
Osterreichischen untermehmensrechtli-
chen Vorschriften in Einklang stehende
Konzemlagebericht wurden ebenfalls von
der KPMG Austria GmbH Wirtschaftspru-
fungs- und Steuerberatungsgesellschaft,
Zweigniederlassung Klagenfurt, gepruft.
Allen gesetzlichen Vorschriften wurde ent-
sprochen und auch diese Prufung fuhrte
zu keinen Einwendungen. Nach Uberzeu-
gung der Bankprufer vermittelt der Kon-
zernabschluss ein méglichst getreues Bild
der Vermogens- und Finanzlage des

BKS Bank Konzerms zum 31. Dezember
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2021 sowie der Ertragslage und der Zah-
lungsstrome des vom 01. Janner bis

31. Dezember 2021 wahrenden Geschafts-
jahres.

Die Abschlussprifer bestatigten, dass der
Konzemlagebericht mit dem Konzemab-
schluss im Einklang steht, sodass die Vo-
raussetzungen fur die Befreiung von der
Verpflichtung zur Aufstellung eines Kon-
zernabschlusses nach 6sterreichischem
Recht erfullt sind. Samtliche Unterlagen
der Abschlussprufung, der Gewinnvertei-
lungsvorschlag und die Prufberichte des
Abschlussprufers wurden vom Prufungs-
ausschuss eingehend gepruft und dem
Aufsichtsrat vorgelegt.

Der Aufsichtsrat schloss sich dem Ergeb-
nis der Prufung an, erklarte sich mit dem
vom Vorstand vorgelegten Jahresab-
schluss samt Lagebericht einverstanden
und stellte den Jahresabschluss 2021 der
Gesellschaft somit gemalk § 96 Abs. 4
Aktiengesetz fest. Der Konzermabschluss,
der Konzemlagebericht, der jahrliche Risi-
kobericht, der nichtfinanzielle Bericht und
der Corporate Governance Bericht wurden
vom Aufsichtsrat ebenfalls gepruft und
zustimmend zur Kenntnis genommen.

Im Namen des Aufsichtsrates danke ich
dem Vorstand, den Fuhrungskraften und
allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
der BKS Bank fur ihr personliches Engage-
ment und ihr Vertrauen in dieses Institut.
Besonders bedanken mochte ich mich
auch bei den Kunden und Aktionaren, die
der BKS Bank groles Vertrauen entgegen-
bringen. Moge das Jubilaumsjahr 2022
trotz mancher Hurden ein besonders
erfolgreiches werden!

Klagenfurt am Worthersee, im Marz 2022

Sabine Umik, Aufsichtsratsvorsitzende



