
 

Jänner 2024 

 

 



 
2 

Inhaltsverzeichnis 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 
3 

1 Einleitung 
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SDG Begründung für die Auswahl 

 

Armut ist nach wie vor ein Thema, das in allen Marktgebieten der BKS 
Bank – wenn auch oft versteckt – präsent ist und Frauen, ältere Men-
schen und kinderreiche Familien überproportional trifft. Über unsere Vor-
sorge-, Spar- und Anlageprodukte sowie Financial Education und Spon-
sorings können wir Armut lindern. 

 

Hochwertige Bildung ist ein Schlüsselelement zu finanzieller Sicherheit. 
Die fachliche Kompetenz unserer Mitarbeitenden ist für uns ein wertvol-
ler Wettbewerbsvorteil. Mit der Förderung von Bildungseinrichtungen und 
unserem Aus- und Weiterbildungsprogramm leisten wir einen Beitrag zu 
hochwertiger Bildung. 

 

Österreich zählt europaweit nach wie vor zu den Schlusslichtern beim 
Gender-Pay-Gap und Frauen sind in Führungspositionen deutlich unter-
repräsentiert. Auch die BKS Bank strebt eine Erhöhung des Anteils an 
Frauen in Führungsposition und einen deutlich geringeren Gender-Pay-
Gap an. 

 

Europa ist derzeit noch stark von fossilen Energien abhängig. Eine gelun-
gene Transformation hin zu erneuerbaren Energien ist entscheidend, da-
mit die Ziele des Green Deals erreicht werden können. Die BKS Bank 
kann sowohl im Rahmen der Betriebsökologie als auch über nachhaltige 
Finanzierungen und Veranlagungen den Wandel unterstützen. 

 

Die BKS Bank bietet ihren Mitarbeitenden hochwertige Arbeitsplätze. Über 
Kreditvergaberichtlinien und Anlagestrategien beeinflussen wir die Ge-
schäftspolitik und geschäftliche Entwicklung unserer Kunden. Mit unse-
ren Produkten und Investments schaffen wir neues Kapital und tragen 
zum Wirtschaftswachstum bei. Auch unsere Gehalts-, Steuer- und Abga-
benzahlungen beeinflussen die Entwicklung in unseren Regionen positiv. 

 

Unser Haus ist ein wichtiger Partner für Unternehmen in unseren Markt-
gebieten. Über die Kreditvergabe ermöglichen wir Investitionen in Innova-
tion, Infrastruktur und regionale Wertschöpfung. 

 

Der Zugang zu leistbarem Wohnraum, die klimaneutrale Ausrichtung von 
Städten und Gemeinden sind Kernelemente von SDG 11. Unser Haus 
kann hier über das Produktangebot einen Beitrag zur Zielerreichung leis-
ten. 

 

Wir leisten einen vielfältigen Beitrag zu nachhaltigen Konsum- und Pro-
duktionsmustern. Einerseits sind wir für unsere Mitarbeitenden ein fairer 
Arbeitgeber, der ihnen viele Benefits bietet. Andererseits tragen wir mit 
unserer Kreditvergabe und Investments zu einer nachhaltigen Entwick-
lung der Umwelt und Gesellschaft bei. 

 

Über unsere Betriebsökologie erzielen wir einen Impact beim Klima-
schutz. Grüne Finanzierungen und nachhaltige Veranlagungsprodukte 
ermöglichen es unseren Kunden, unter anderem Investitionen in ökologi-
sche Produktionsprozesse, erneuerbare Energien oder nachhaltige Mobi-
lität zu tätigen. 
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2 Geschäftsmodell 

• 

• 

3 Konzepte und Due-Diligence-Prozesse 



 
6 

 

 



 
7 

 

• 

• 



 
8 

 

 

1 https://www.wko.at/branchen/bank-versicherung/folien-pk-investitionskosten-transformation.pdf 
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https://www.bks.at/documents/31707/1849902/Richtlinie+für+die+Vergütung+des+Vorstandes+und+des+Aufsichtsrates+der+BKS+Bank+AG.pdf/ed2aff14-d607-4c19-83bb-8a674a4418e1?t=1650892947367
https://www.bks.at/documents/31707/1849902/Richtlinie+für+die+Vergütung+des+Vorstandes+und+des+Aufsichtsrates+der+BKS+Bank+AG.pdf/ed2aff14-d607-4c19-83bb-8a674a4418e1?t=1650892947367
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4 Angaben zu wesentlichen Risiken und deren Handhabung 

1

2

3

1  European Central Bank, Good practices on climate-related and environmental risk management – Observations from 
the 2022 thematic review, European Central Bank, 2022, https://data.europa.eu/doi/10.2866/417808 

2  https://www.bis.org/bcbs/publ/d532.pdf 
3  https://www.fma.gv.at/wp-content/plugins/dw-fma/download.php?d=4720&nonce=94cb9f973cca4406 

https://data.europa.eu/doi/10.2866/417808
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5 Wichtigste Leistungsindikatoren 
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1  Die aktuell erfassten Scope 3-Kategorien bzw. die sukzessive Erweiterung der erfolgten Scope 3-Kategorien sind dem 

jeweiligen letztverfügbaren Nachhaltigkeitsbericht zu entnehmen. 



 
16 

6 Engagementstrategie  
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